ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO
(Art. 92, 14, § 12)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

1- Informagdes Gerais:

Entidade: Camara Municipal de Vereadores

CNPJ: 01.679.363/0001-68

Endereco: Rua Duque de Caxias, 522, Centro
E-mail: camara@camarasaolourenco.sc.gov.br
Sitio Eletrénico: camarasaolourenco.sc.gov.br

Rol dos Responsaveis (para o Poder Legislativo, se as contas forem do Legislativo):

Periodo 01/01/2019 a 31/12/2019

Nome completo Alexandro Ferrari

CPF 085.793.449-05

Cargo Presidente

Ato de Nomeacéo Ata de eleicdo da Mesa Diretora 2019/2020 / Termo de Posse

em livro proprio
Ato de Exoneragéo

Endereco residencial Linha Santos Dumont, interior
Endereco funcional
Endereco de correio eletrénico ferrari@camarasaolourenco.sc.gov.br

2-Atos de delegacdo de competéncia:
N3do houve

3- Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes;
O Legislativo Municipal possui como dirigente das atividades a Mesa Diretora e ordenador de
despesa o presidente da Mesa, que é o presidente da Camara Municipal.

4- Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes.
As competéncias do Legislativo Municipal estdo elencadas e disciplinas na Lei Organica do
Municipio e em seu Regimento Interno.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE

1- Programas de governos

a), b) e ¢) Planejamento e Execucdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da
Entidade

Acoes Ac0es Produto (Un. de Recursos Fisica Financeira
medida)
2.001 - Man. das atividades do Poder Manutengdo (ANO) 3069 4,000 1.972.135,80
Legislativo

111 — INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA
1- Quadro de pessoal Efetivos e Comissionados


mailto:camara@camarasaolourenco.sc.gov.br
mailto:ferrari@camarasaolourenco.sc.gov.br

Servidores de provimento efetivo em 31-12 07
Cargos em Comissao em 31-12 -

Agentes politico/vereadores 09
Total de Servidores em 31-12 16

2-

Demonstrativo dos servidores que percebem fungao gratificada

N° Ato/Legislagdo Nome do Servidor Titulo da Fungdo Gratificada Valor
Portaria n. 186, de | Ederson Hermann Coordenador de Controle | RS 1.649,62
05/03/2014. Interno

Lei Complementar n2

130, de 18/06/2011

Portaria n. 254, de | Daniela Cristina Puerari Esser Coordenadora do Programa | RS 477,89
12/12/2017. Parlamento Jovem

Lei Complementar

206, de 16/11/2017

Portaria n. 255, de | Kelly Suzana Spenassato Responsavel pelo controle | RS 477,89
12/12/2017. patrimonial da Camara

Lei Complementar Municipal.

206, de 16/11/2017

3-Demonstrativo de agentes publicos contratados em carater temporario (art. 37, I1X, CF)

Legislagao:

Motivagao:

Nome

FungGes

Carga
Horaria

Remuneragao
anual

Resumo dos contratados em carater temporario

Més

N° Contratados

Valor RS

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

4. Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na

meio de contratos de terceirizagao de servigos

N&o houve.

5. Demonstrativo da quantidade de estagidrios e respectiva despesa

Nao houve.

unidade jurisdicionada por

6. Demonstrativo de pessoal recebido a disposi¢do e de pessoal cedido, indicando a pessoa juridica
cessionaria e respectivo fundamento legal.

N&o houve.




7. Discriminagao da remunera¢cao mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de
administragdo e de conselho fiscal.

N&ao houve.

8. Resumo mensal consolidado das folhas de pagamento da unidade jurisdicionada, discriminando
servidores efetivos, temporarios, estagidrios e membros de diretoria e conselhos.

Resumo da folha de pagamento |
Efetivos CCs Temporarios | Estagiarios | Conselheiros | Agentes Politicos
Vereadores
Qn R$ Qnt. R$ Qnt R$ Qnt R$ Qnt R$ Qnt R$
t.
Jan 7 40.285,11 - - - - - - - - 9 52.844,14
Fev 7 41.661,70 -- -- - -- - - - - 9 52.844,14
Mar 7 41.661,70 - - - - - - - - 9 52.844,14
Abri 7 43.282,35 -- -- - -- - - - - 9 54.314,53
Mai 7 43.282,35 - - - - - - - - 9 54.899,81
Jun 7 43.282,35 -- -- - -- - - - - 9 54.889,81
Jul 7 44.327,12 - - - - - - - - 9 54.889,81
Ago 7 44.195,11 - - - - - - - - 9 54.889,81
Set 7 46.104,84 - - - - - - - - 9 54.816,17
Out 7 44.968,55 - - - - - - - - 9 54.816,17
Nov 7 43.531,92 - - - - - - - - 9 54.816,17
Dez 7 92.999,93 - - - - - - - - 9 105.444,04
Total 569.583,03 - - - - - - - - 702.338,74
no
ano

9. Resumo mensal consolidado das folhas de pagamento dos segurados vinculados ao RPPS.

Resumo da folha de pagamento dos segurados vinculados ao RPPS

Quant.

Valor R$

Jan

Fev

Mar

Abri

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Total no ano

IV — INFORMACOES SOBRE A GESTAO PATRIMONIAL
1. Demonstrativo dos iméveis de propriedade da Camara, ou locados de terceiros,
sob aresponsabilidade da unidade jurisdicionada no exercicio.

Demonstrativo dos Iméveis de uso especial e de propriedade

Denominagéao Localizacao Destinacéo Estado de Valor
conservagao Valor Reavaliacdo Data da
histérico reavaliacdo
12 pavimento | Rua Duque de | Sede da | Otimo 398.387,12 1.043.090,50 01/2015
prédio Caxias, 522, | Camara
Centro Municipal




2. Demonstrativo da frota de veiculos de propriedade sob a responsabilidade da
unidade jurisdicionada e dos veiculos locados de terceiros, incluindo:

a) custos envolvidos;

b) normas que regulamentam o uso da frota;

Demonstrativo da frota de veiculo préprios
Norma que regulamenta o uso da frota:

Identificac&o Espécie do Denominagao Custo anual
veiculo
Veiculo Passeio Renault/logan exp 1.6 hp 4.162,11

A utilizacdo do veiculo esta disciplinada pela Resolu¢do n° 181/2013.

3. Avaliacao da gestéo patrimonial
Por meio de sistema proprio de gestao patrimonial todos os bens do Legislativo Municipal
estdo devidamente registrados, seguindo as normas legais.

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS
1. Quadro resumo anual contendo valor das contratagdes por modalidade de licitagéo,
dispensa ou inexigibilidade, em valores nominais e relativos:

Dispensas e Inexigibilidades Valores das contratagées anuais
Valores Nominais Valores Relativos (%)

Dispensas por fundamentacao legal:
Art. 24, 1 e Il Lei n2 8.666/93 9.315,00

Inexigibilidades por fundamentagdo legal:
art. 25 da Lei n. 8.666/93
Pregdo Presencial

Total das contratagcdes No EXErciCio.........ccceeeeuvveeennnns 9.315,00

VI - INFORMACOES SOBRE O ORGAO DE CONTROLE INTERNO DA UNIDADE

1. Estrutura orgéanica de controle interno (unidade de auditoria, 6rgdo de controle
interno ou controladoria), com informacdes sobre:

a) cargos da unidade de controle interno: | 01

b) natureza dos cargos: | Funcéo Gratificada

c) quantidade de cargos: | 01

d) formacdo académica exigida na norma: nenhuma

e) identificacdo dos ocupantes dos cargos e | Ederson Hermann, Advogado, técnico em
respectiva qualificacdo (formagcdo académica etc.) | contabilidade e tecn6logo em gestéo publica.
no exercicio:

2. Informacgdes sobre as recomendacfes expedidas pelo 6rgdo de controle interno e
as providéncias adotadas (ou ndo) no exercicio:

Recomendacgdes atendidas
Recomendacgdes | Providéncia Setor Providéncias Resultados obtidos
Sugerida Responsavel adotadas




Acompanhamento das acles relacionadas a contrato de gestdo vigentes no exercicio

(exigiveis somente para 0s 0rgaos encarregados da supervisao destes contratos, no ambito do
Estado e dos Municipios):

N&o h& contrato de gestéo vigente.

Séo Lourenco do Oeste, SC, 27 de fevereiro de 2020.

Alexandro Ferrari
Presidente da Camara de Vereadores



RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
(Art. 16 Da IN 20 TCESC)
ANEXO VII

| - Informacdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno:

A Unidade de Controle Interno da Camara de Vereadores esta estruturada por meio da Lei
Complementar n° 130, de 18 de julho de 2011.

Dispde de um servidor efetivo, ocupante do cargo de Secretario Executivo, que foi designado
para exercer as atividades relativas ao controle interno por meio da Portaria n® 186, de 05 de
marco de 2014.

Servidor Cargo/funcéo Atribui¢c6es no Controle
Interno
Ederson Hermann Coordenador de Acompanhar, supervisionar,
Controle Interno orientar e emitir relatérios quanto

as atividades administrativas,
contabeis, financeiras e

patrimoniais.
a) Procedimentos de Controle adotados
Data Espécie Finalidade
12/08/2019 Andlise Verificagcdo do cumprimento aos procedimentos de

efetivacdo da servidora Marlene de Fatima Ayres
Bauermann, por concluir o periodo de estagio
probatdrio, ocupante do cargo em provimento
efetivo de servicos gerais da Céamara de
Vereadores.

29/0/2019 Andlise Verificacdo do cumprimento aos procedimentos legais
do Processo Licitatorio n. 01/2019, modalidade
Dispensa n. 01/2019

20/12/2019 Andlise Verificagdo do cumprimento aos procedimentos
relativos ao pedido voluntario de exoneracdo do
servidor Vanderley José Bolfe, ocupando do cargo em
provimento efetivo de procurador da Céamara de

Vereadores.
29/08/2019 Andlise Contrato n. 001/2019
20/12/2019 Andlise Contrato n. 002/2019

b) Forma/meio de comunicacdo entre as unidades
Por ser Camara de pequeno porte, as comunicagfes sao verbais e pessoais, sendo que por
vezes reune-se a equipe para orientacoes.

Il - Quantitativo das auditorias planejadas e das auditorias realizadas;
N&ao foram realizadas auditorias em razdo de o controle ser frequente e de modo preventivo.

Il - Analise da gestdo da unidade jurisdicionada no exercicio quanto aos resultados
guantitativos e qualitativos da gestdo, em especial no que diz respeito ao cumprimento
dos objetivos e metas (fisicas e financeiras) planejados e/ou pactuados:




1. relacdo das irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo:
N&o foram apontadas

2. guantitativo de tomadas de contas especiais instauradas e 0s respectivos
resultados:
N&o houveram

3. avaliacdo das transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria,
termo de cooperacado ou instrumentos congénere:

Foram repassados recursos na ordem de R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais) a
Associacado de Camaras Municipais do Noroeste de Santa Catarina, conforme Resolucéo n°® 195,
de 15 de janeiro de 2019, a titulo de manutencao das atividades da referida entidade que prestas
servigos de assessorias e representatividade do Poder Legislativo regional.

4, avaliacdo da regularidade dos processos licitatérios realizados pela Unidade
Jurisdicionada, incluindo as dispensas e inexigibilidades de licitac&o:

Processo | Objeto Modalida | Valor Fornecedor | CPF/CNPJ Avaliacdo do
de Controle
Interno

Contratacdo de | Dispensa | R$9.315,00 Zenilda 27.078.267/0001-58 | Dentro dos
pacote de Fatima procedimentos
N. 01/2019 | servigos: Menezes legais.
aéreos, Follman;
transfer’s,
hospedagem e
alimentacao
para 0s
vereadores
mirins para
participacdo no
Encontro
Estadual de
Céamaras Mirins
em
Florianopolis —
SC.

5. avaliacdo da gestdo de recursos humanos:

5.1 - Analise do Quadro de Pessoal Efetivo:
O controle de frequéncia é realizado mediante assinatura de livro ponto.

5.2 - Analise do Quadro de Pessoal em Comissao:
N&o ha servidores comissionados

5.3 - Anélise das contratacGes temporéarias:
N&o houve.

5.4  Analise de Admissdes e Exoneracdes:
N&o houve.

5.5 Analise das Cessdes e Requisicdes de Pessoal:
N&o houve.

5.6-Andlise dos Processos de Concessédo de Aposentadorias e Pensdes:
N&o houve.



6. avaliagdo do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das determinacdes e
recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Conta do Estado no exercicio
N&o houve.

7. relatério da execucédo das decisGes do Tribunal de Contas que tenham imputado
débito aos gestores municipais sob seu controle:
N&o houve.

8. avaliagcdo da execucdo dos projetos e programas financiados com recursos
externos, quanto aos aspectos da legalidade, regularidade, economicidade, eficiéncia e
eficdcia, com esclarecimentos, se for o caso, sobre os motivos que impediram ou
inviabilizaram a plena concluséo da etapa ou da totalidade de cada projeto ou programa,
indicando as providéncias adotadas;

Nao houve.

9. avaliacdo daobservéanciados limites parainscrever as despesas em restos a pagar;
N&o houve.

10. avaliacdo da observancia dos limites e das condi¢cdes para realizar a despesa total
com pessoal, previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

2017 2018 2019 2020
% Despesa com 54,50 53,73 64,49 Estimativa
Pessoal 64,00

Os percentuais com gastos em folha de pagamento estédo dentro dos limites legais, em especial
a LRF, tendo sido elevado gradativamente a cada ano em decorréncia das revisdes gerais. Em
2019 houve reducéo no valor do orgamento comparado ao ano anterior, e considerando a revisao
dos subsidios e reajuste nos vencimentos, o percentual teve um aumento maior em relacdo aos
anos anteriores, contudo, o percentual geral, em relacdo a RCL do Municipio ficou em 1,47%,
bem abaixo do teto que é de 6%.

11. avaliacdo do cumprimento das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal sobre a
destinagao dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos:
N&o houve.

12. indicacdo do montante inscrito em restos a pagar e do saldo, na conta Depdsitos,
de valores referentes a contribui¢cfes previdenciéarias devidas a instituto ou fundo préprio
de previdéncia:

N&o houve.

13. avaliacdo dos procedimentos adotados quando de renegociacdo da divida com o
instituto ou fundo préprio de previdéncia, se houver, com indicacdo do valor do débito,
dos critérios utilizados para a atualizacdo da divida, do nimero de parcelas a serem
amortizadas ou de outras condi¢cGes de pagamento pactuadas:

N&o houve.

14. avaliacdo acerca da conformidade dos registros contabeis gerados pelos sistemas
operacionais utilizados pelas entidades com os dados do e-Sfinge, principalmente com
relacdo aos saldos anteriores;

O Legislativo, ao término do exercicio financeiro promove a devolucdo de seus saldos, gerando
0 orgcamento vigente, nado restando saldo de exercicio anterior.

Os registros seguiram as normas e as orientacées especificas.

IV - Outras andlises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da IN 20 do TCE/SC.

N&o houve.



S&o Lourenco do Oeste, SC, 27 de fevereiro de 2020.

Vereador Alexandro Ferrari
Presidente da Camara de Vereadores

Ederson Hermann
Responsavel pela Unidade de Controle Interno



