ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO
(Art. 92, 14, § 12)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

1- Informagdes Gerais:

Entidade: Camara Municipal de Vereadores

CNPJ: 01.679.363/0001-68

Endereco: Rua Duque de Caxias, 522, Centro
E-mail: camara@camarasaolourenco.sc.gov.br
Sitio Eletrénico: camarasaolourenco.sc.gov.br

Rol dos Responsaveis (para o Poder Legislativo, se as contas forem do Legislativo):

Periodo 01/01/2016 a 31/12/2016

Nome completo Edu Antonio Borges

CPF 182.582.809-10

Cargo Presidente

Ato de Nomeacéo Ata de posse da Mesa Diretora 2015/2016

Ato de Exoneracédo Término do mandato eletivo (31/12/2016)

Endereco residencial Rua Fiorindo Benedet, 112, Loteamento Jardim Borges —
B. Sta Catarina

Endereco funcional

Endereco de correio eletrbnico edu-borgesl3@hotmail.com

2-Atos de delegacao de competéncia:
N3ao houve

3- Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes;
O Legislativo Municipal possui como dirigente das atividades a Mesa Diretora e
ordenador de despesa o presidente da Mesa, que é o presidente da Camara Municipal.

4- Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes.

As competéncias do Legislativo Municipal estdo elencadas e disciplinas na Lei Organica
do Municipio e em seu Regimento Interno.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE

1- Programas de governos

a), b) e c¢) Planejamento e Execucdo dos programas de Governo sob a responsabilidade
da Entidade

Acles Ac0es Produto (Un. de Recursos Fisica Financeira
medida)
2.001 - Man. das atividades do Manutengéo (ANO) 3069 4,000 1.730.925,00
Poder Legislativo



mailto:camara@camarasaolourenco.sc.gov.br
mailto:edu-borges13@hotmail.com

111 — INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA

1- Quadro de pessoal Efetivos e Comissionados
Servidores de provimento efetivo em 31-12 05
Cargos em Comissao em 31-12 02
Total de Servidores em 31-12 07

2- Demonstrativo dos servidores que percebem fungao gratificada

N° Ato/Legislagio Nome do Servidor Titulo da Fungdo Gratificada Valor
Portaria n2 186, de | Ederson Hermann Coordenador de Controle | RS
05/03/2014. Interno 1.290,41
Lei Complementar

ne 130, de

18/06/2011

3-Demonstrativo de agentes publicos contratados em carater temporario (art. 37, I1X, CF)

Legislagdo: LC n2 130/2011

Motivagdo: Vacancia temporaria do cargo de servigos

gerais
Nome FungOes Carga Remuneragao
Horaria anual
Diva Aparecida de Oliveira Servigos gerais 40h 1.107,72
semanais

Legislagdo: LC n? 130/2011

Motivagdo: Vacancia temporar
gerais

ia do cargo de servigos

Nome Fungdes Carga Remuneragao
Horaria anual
Karina Manoel da Silva Servigos gerais 40h 1.225,91
semanais
L T 233363 |
Resumo dos contratados em carater temporario
Més N° Contratados Valor RS
Janeiro 01 1.107,72
Fevereiro 01 1.107,72
Margo 01 1.107,72
Abril 01 1.107,72
Maio 01 1.225,91
Junho 01 1.225,91
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Total 02 6.882,70

4. Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de servigos

N&o houve.




5. Demonstrativo da quantidade de estagidrios e respectiva despesa
N&o houve.

6. Demonstrativo de pessoal recebido a disposicao e de pessoal cedido, indicando a
pessoa juridica cessiondria e respectivo fundamento legal
N&o houve.

7. Discriminac&o da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de
diretoria, de conselho de administracdo e de conselho fiscal
N&o houve.

8. Resumo mensal consolidado das folhas de pagamento da unidade
jurisdicionada, discriminando servidores efetivos, temporarios, estagiarios e
membros de diretoria e conselhos

Resumo da folha de pagamento
Efetivos CCs Temporérios Estagiario | Conselheiros
s
Quant. R$ Qua R$ Quant R$ Quant | R$ | Quant. R$
nt.
Jan 4 19.574,65 2 719,54 1 1.107,72
Fev 4 16.778,04 2 4.643,26 1 1.107,72
Mar 4 16.778,04 2 4.643,26 1 1.107,72
Abri 4 16.778,04 2 4.643,26 1 1.107,72
Mai 4 18.568,70 | 2 5.13868 |1 1.225,91
Jun 4 18.568,70 | 2 5.13868 |1 1.225,91
Jul 4 18.89745 |2 5.13868 |1 40,86
Ago 5 20.082,98 2 5.138,68
Set 5 22.190,51 2 5.138,68
Out 5 19.79461 |2 5.138,68
Nov 5 19.141,38 | 2 5.138,68
Dez 5 18.011,10 | 2 5.138,68
Total 5 225.164,20 | 2 55.758,76 6.923,56
no ano

9. Resumo mensal consolidado das folhas de pagamento dos segurados vinculados
ao RPPS.

Resumo da folha de pagamento dos segurados vinculados ao RPPS

Quant. Valor R$

Jan

Fev

Mar

Abri

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov 1 1.460,24

Dez 1 329,96

Total no ano 1.790,20

IV — INFORMACOES SOBRE A GESTAO PATRIMONIAL
1. Demonstrativo dos imoOveis de propriedade do Municipio, ou locados
de terceiros, sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada no exercicio.



Demonstrativo dos Iméveis de uso especial e de propriedade

Denominacgao Localizagao Destinacéo Estado de Valor
conservacéo Valor Reavaliacao Data da
histérico reavaliacao
12 pavimento | Rua Duque de | Sede da | Otimo 398.387,12 | 1.036.759,00 | 01/2015
prédio Caxias, 522, | Camara
Centro Municipal

2. Demonstrativo da frota de veiculos de propriedade sob a responsabilidade
da unidade jurisdicionada e dos veiculos locados de terceiros, incluindo:

a) custos envolvidos;

b) normas que regulamentam o uso da frota;

Demonstrativo da frota de veiculo préprios

Norma que regulamenta o uso da frota:

Identificacao Espécie do Denominacgéo Custo
veiculo anual
Veiculo Passeio Renault/logan exp 1.6 hp 5.130,85

A utilizacéo do veiculo esta disciplinada pela Resolucao n° 181/2013.

3. Avaliacao da gestao patrimonial
Por meio de sistema proprio de gestdo patrimonial todos os bens do Legislativo
Municipal estdo devidamente registrados, seguindo as normas legais.

V- INFORMACC)ES SOBRE LICITA(;C)ES E CONTRATOS
1. Quadro resumo anual contendo valor das contratacdes por modalidade de
licitacdo, dispensa ou inexigibilidade, em valores nominais e relativos:

Dispensas e Inexigibilidades Valores das contratagdes anuais

Valores Nominais Valores Relativos (%)

Dispensas por fundamentagdo legal:

Art. 24, 1 e |l Lei n? 8.666/93 41.335,96

Inexigibilidades por fundamentagdo legal:

Total das contratagdes No EXerciCio.........ccceeeeveeeeennnns 41.335,96

VI - INFORMACOES SOBRE O ORGAO DE CONTROLE INTERNO DA
UNIDADE

1. Estrutura organica de controle interno (unidade de auditoria, 6rgao de
controle interno ou controladoria), com informacdes sobre:

a) cargos da unidade de controle interno: | 01

b) natureza dos cargos: | Funcdo Gratificada

¢) quantidade de cargos: | 01

d) formacao académica exigida na norma: nenhuma

e) identificacdo dos ocupantes dos cargos e | Ederson Hermann, técnico em
respectiva qualificacdo (formacdo académica | contabilidade e tecndlogo em gestdo




| etc.) no exercicio:

| publica.

2. Informacbes sobre as recomendacdes expedidas pelo 6rgdo de controle
interno e as providéncias adotadas (ou ndo) no exercicio:

Recomendacdes atendidas

Recomendacbes Providéncia Setor Providéncias | Resultados
Sugerida Responsavel adotadas obtidos
01 Maior  atencdo | Camara Ndo  foram | Atendimento aos
quanto as | Municipal mais principios da
programacdes e liberadas moralidade,
locais dos cursos participacbes | eficiéncia e
de formacéao para cursos | economicidade,
promovidos pois a
por participacéo
determinadas | restringiu-se a
empresas eventos
realizados  por
instituices
publicas elou
ligadas aos

setor publico.

N&o ha recomendacdes pendentes do periodo.

Acompanhamento das acles relacionadas a contrato de gestdo vigentes no

exercicio (exigiveis somente para os 6rgdos encarregados da supervisdo destes

contratos, no ambito do Estado e dos Municipios):

N&o ha contrato de gestao vigente.

Séo Lourenco do Oeste, SC, 22 de marcgo de 2017.

Agustinho Assis Menegatti
Presidente da Camara Municipal



